EMPLOIS-REPERE

intituld de Vemplol: opérateur de production

Autres appeHations duy métier | Opérateur, Opérataur de préparation, opérateur préparation broyeur, opérateur
de tri, trieur, manceuvre, trieur réparateur, recycleur, reconditionneur, coupeur, pressaur emballsur, trisur classeur

Mission

Sur instructions précises de son chef d'équipe, Yopérateur effeciue des opérations simples de manutention,
réception, tri des produils , conditionnement, transformation simpie des matidéres premiéres destinéss au
recyclage en produits recyciés.

Activités principales de Vemploi
= MANUTENTION, PREPARATION ET PRODUCTION

- ldeniifier ta marchandise
- Réalisar des cpérations de manutantion
- Assurer les opérations préatabies au recyclage (Ui, découpe, condilionnement...)

= PROPRETE DES LIEUX DE TRAVAIL

- Remetllre en condition st nelioyer Pespace de fravail

- Raceplionner des matidres premiéres destinées au recyclage

-~  Réaliser des travaux de petite maintenance

- Préparer des réactifs (ex. souds, acide chiorhydrique, etc) selon les consignes

- Realiser des activités de découpe au chalumeau {celie activité met en ceuvre des compétencas
speécifiques ef requiart un permis de feu correspondant, un cerdificat de soudura...)

Connalssances reqguises et savoirdfaire

- Connallre s caractéristiques de base des produils manipuiés
Savoir intarpréter des consignes de préparation ou de production
Savoir tespecter ies consignes de séourité lides & la manipulstion des matiéres pramidres de
récupération et a l'utilisation des équipements

- Elre capable deffectusr les premiéres opérations de petite mainienance sur fes équipements uijiisés

5¢



EMPLOIS-REPERE

intitulé de Pemplol: Conducteur de process

Autras appellations de Femplol | conducteur de ligne, responsable de machine, superviseur, contréleur
machine, effilocheur

Mission

Le conducteur de process effeciue, sur instructions précises st permanentes, les opérations nécessaires & la
préparaticn des instaltaticons, & la mise en esuvre 8f au sulvi d'un process de production : alimentation de la
machine, reglage, supervision des parameétres de contrdle et de régulation, diagnostic des éventuels
dysfonctionnements et premiére maintenance en cas d'incident.

Activités principales de Pemploi
< PREPARATION DES INSTALLATIONS

- Appliquer des consignes de production &t de sécurité de Fencadrement
- Préparer, définir les réglages de la machine

= CONDUITE ET SUPERVISION DU PROGESS

- Supetviser le process
- Analyser les parametras de régulation

e CONTROLE ET PREMIERE MAINTEMANCE

= Faire le diagnestic des dysfonctionnements, le dépannage et la maintenance de 1ar niveau (an lien avec
le chet d'équipe)

- Réslisar les vérifications habituelles das installations

- Analyser les problémes ou difficulids rencontrées, et fransmetire ces informations a l'encadrament

D ACTIVITES BPECGIFIGUES

Participer ad netioyage et & Pentretien lors des arréis de maintenance
- Rempiacer ponctueliament le chefl d'équipe.

Connalssances requises et savolr-faire :

- Avoir des copnaissances dans les domaines mecanique et gleclrique

- Connaltre les procéduras de production ef de séourité spécifiques

- Mailiser les process utilisés

- Daveir effectusr les réglagas en fonction des consignas de production transmises par le chef d'éguipe
Savolr vérifier et appliquer les consignes de séowrité

« Savoir interpréter les informations nécessaires au suivi et au contrdle du process

- Vérifier la qualité des produits en fonction des cahiers des charges de production



EMPLOIS-REPERE

intitulé de Femplol: Conducteur d'engin
Autres appeilations de Yemploi : pelleur, cariste

Mission

Le conducteur d'engins, sur instructions permanentes ou ponciusiles , aprés avolr réceptionné, identifié et
effectué un contrble de ka marchandise a Parrivée sur fe site, intervient, 3 'aide de différenis types d’engins
selon les produiis gerés ((pelle, chariot élévateur, chargeur, pelle avec cabine élévatrice...), au niveau de
Palimentation du process de t, le conditionnement, le stockage ou pour le rechargement des produits dans la
phase d’expédition.

Activités principales de Pemplol

= RECEPTION DES MARCHANDISES

- Assister au déchargement de la marchandise
- Pariciper au contréle de la marchandise sur le sile

= TRIET DEPLACEMENT DE LA MARCHANDISE

~  Déplacer lg marchandise a Paide d'un ou plusieurs engins de manutention selon les produits ou matiéras
- Alimenter en produils un cu des process de production

= ACTIVITES SPECIFIQUES !

- Effectuer la maintenance de pramisr niveau de son sngin.

Connaissances requises et savoirfaire -

- Connaltre les régles de conduiie assocides aux engins { CACES)
Connaissances de base dans le domaine de la méeaniqus

-~ Connaltre les caractérisiiques des produits

- Déplacer, trier les produits en fonction des consignas

- Savoir effectuer les manceuvres spécifiques pour déplacer la marchandise sur le sits
Canduire son engin an respectant les coniraintes du site

- Efra altsntif aux régles de séourité



=MPLOIS-REPERE

intituld de Pemploh Chef d’équipe

Autres appellations de 'amplot : chaf d'équipe de production, chef d'éguipe de préparation, coordinateur de
production, ceordinateur de préparation, responsable de cour, chef d'atefier

Mission

Le chef d'é¢quipe organiss et supervise une ou piusieurs équipes de travai sur fe site pour faire réaliser
snsemble des opérations de tri, conditionnement ou expéditions afin de contribusr & Patteinte des objeciifs dans
le respect des exigences colits/délaig, hygiénessécurité/qualité et protection de environnement

Activitds principales de Pemplot

o MANAGEMENT D'UNE EQUIPE

- Définir 'organisation du travail nécessaire en fonction das objectifs de production donnes parle
responsable de site ou le responsable d'exploitation

= Donrer des instructions ot repartic les taches entre les opérateurs

- Organiser dans I'équine fa délégation de cerlaines activités

- Participer a la formalion des opéraleurs

= SUPERVISION DES MOYENS DE PRODUCTION

- Superviser les installations

- Verifler les procédures, les modes opératoires ainsi que les consignes de sécurité définis parle
responsable de site ou e responsable d'exploiiation et les faire appliquer et respecter par les opéraieurs

- Diriger les opérations de conduite du process

- Analyser les informations rapperiges par les opérateurs relatives au déroutement des opérations et aux
difficuités renconirdes et prendre les décisions nécessaires.

- Assurer la responsabilité de Péquipe

- Coniréler Ia honne réalisation des opérations : i, conditionnemeants, chargements ..

= COORDINATION

Assurer lintarface nécessalre avec les autres activités de préparation, de production ia maintenance, ia
logistigue

o MAINTENANGE

- Superviser la premigre maintenance des installations ety participer si nécessaire
- Falre appel aux équipes de mainisnance en cas de nécessité




Connaissances requises et savoir-faire :

- Avolr de bonnes cennaissances générales en macanigua, électromaécanique
- Connaltre le process et avoir une honne pratique des installations
- Saveir manager une équipe d'opérateurs
Savoir organiser fe travail en fonction des objectifs de production
- Savoir respecter les confraintes de production et les délais
- Connaitre ef savolr interpréter les procéduras de mise en cauvre des insiallations
- Bavoir évaluer les risques et faire appliguer les consignes de sécurité
Bavoir effeciuer les opérations de mainienance courante sur tes installations
- Bavoir conduira les différents équipements utilisés dans le secteur d'activité pris en chargs
- Connaftre et savoir inferpréter les procédures de mise en ceuvre des instaliations



EMPLOIS-REPERE

Intitule de PYemplol: Responsable de site
Autres appellstions de Pempioi ; chef de site

Mission

Sur un site donné, le Responsable de site a la compléte responsabilité du centre de profits © des éauipes et de
leur séeurité, des équipements et de lewr maintenance, de la gestion du budgel et de la qualite des produits
recycles et valorisés, et il participe au développemant économique de Pactivité pour alteindre les objectifs fixés
dans le respect des exigences colis/délais, hygigne/sacurité/qualiié of protection de fenvironmement.

Activités principales de Vemplod
< MANAGEMENT / ORGANISATION

- Assurer lencadrement, Ia supervision et Panimation des équipes sur le site
Répartir les activités sur les équipes

- Gérer les aléas de parsonnel ou techniques

- [éfinir et suivre les objectifs quantitatils et qualitatifs de production

- Evaluer tes besoins, les opérations de recyclage ef de frailerments & organiser

- Gérer et organiser les flux de mafiéras sur |2 site

- Basswrer de la sécurité des conditions de production, du respect des procédures d'exploitation et des
normes (sécurité, environnement) sur le site

= EXPLOITATION

=~ Apalyser les objectifs de production

~  Metire en ceuvre de maniére opératicnneile les moyens de production adéquats

- Organiser el mettre en ceuvrs les process ligs awx activités du site

- Organiser les différentss élapes de lexploitation, préparation, ti et mélangs das matiéres premiéres
destinées au recyclage el meilrs en cauvre les movens de production

- Réaliser le suivi de la mise en cauvre,

-~ Contréler la maitrise des cofifs de production
Confraler la qualitd du preduit fini afin de valider ia conformité par rapport au cahier des charges €labl
par ig clieni.

- Réaliser le reparting auprés de ta direction

- Participe, avaec la direction, & la définition du budgset du site | le gére et azsure son suivi par rapport au
prévisionnel

= COMMERCIAL

- Pariiciper & 1a prospection de nouveaux clignts
Assursr ia refation commerciale aved les donneurs d'ordra
- Realiser des visiles du site



Connalssances requises et savoirfaire

Cennaitre les matiéres premiéres destindes au recyciage of des caracteristiques des produits recyclés
Connalire la réglementaiion du travail

Savelr manager une équipe de faille moyenna (de quelques opérataurs & une soixantaine pour certaing
sites)

Aveir des connaissances en &lectrotechnique et en mécanique

Aveir une bonne connaissance de gestion d'un hudget

Connailre parfaitement ia réglemeniation en matigre de séourité ef denviromnement st les
responsabilites associées (le site peut &ire classé par arréid préfectoral)

Connaltre les procédures qualité

Analyser un probléme dans sa globalité et définir la solution appropriée



EMPLOIS-REPERE

Intitulé de 'emploi: Responsable d’exploitation

Autres appellations de I'emplol : Directeur de production, directeur des opérations

Mission :

Le responsable d'exploitation eslt chargd d'organiser le process de transformation des matiéres premiégres an
produits recyclés et valorisés, en organisant el gérant 'ensemble des équipes chargées de la réception et de la
préparation des matidres premidres destindes au recyclage, de la production et de la maintenance il détermine
des cbjeclifs de production, en assure le suivi el vellle au respect des normes (de sécurité, qualits, respect de
I'environnement).

Activités principales de I'emploi

= MAMAGEMENT

Assurer l'encadrement, la supervision et le développement des dquipes de préparation, production et de
maintenance (responsabilité higrarchique)
Définir et suivre les objectifs quantitatiis et qualitatiis de producticn

= ORGANISATION DE PRODUCTION

Evaluer les besoins, les opéralions de recyclage et de traitements & organiser

Participer & la définition de la politique d'investissements et de mise en csuvre de nouveaux moyens de
production. Recherche de gains de productivilé

Organiser al meltre en ceuvre des process de i, préparation, production

Assurer l'interface avec les autres secleurs (ingénierne, QSE, administration, achats, ventes, efc.) en
fonclion des besoins

= EXPLOITATION

-

Analyser les objectifs de production

Meftre en ceuvre de maniére opérationnelle les moyens de production adéquals

Organiser les différentes étapes de l'exploilation, préparation, i el mélange des matiéres premiéres
destinées au recyclage et mettre en ceuvre les moyens de production

Réalisar le suivi de la mise en cauvre,

= GESTIOM ET CONTROLE

S'assurer de la sécurité des conditions de production, du respect des procédures d'exploitation el des
normes (sécurité, environnament)

Conirdler la maitrise des codls de production

Contrdler la qualité du produil fini afin de valider fa conformilé par rapport au cahier des charges établi
par le client.

Garantir la performance : tonnes, colts, qualite, délais, image

Réaliser le reporting auprés de la direction

Faire le suivi administratif et budgétairs



Connaissances requises et savoir-faire :

= Connaissances an gestion de production

= Parfaite connaissance technique des process de iri, préparation, production utilisés.

- Connaissance des maliéres premiéres destinées au recyclage et des caracléristiques des produils
recyclés

- Connaissance des nomes de sécurilé, hygiéne, envircnnement liges a 'outil de production

- Connaissance de la réglementation du travail

- Savoir manager, animer at ancadrer une équipe

- Savoir évaluer les bescins el meltre en ceuvre les moyens de production adaplés

- Savaoir planifier et organiser le travail ainsi que les process d'exploitation

- Bavoir suivre des objectifs (de lonnage, de gqualité, de codis) et contrdler leur bonne exécution

- Saveoir securiser las installations en fonctions des exigences réglemenlaires



EMPLOIS- REPERE

Intitulé de I'emploi: Technicien de laboratoire

Autres appallations de I'emploi : Aide de laboratcire

Mission :

Le technicien de laboratoire effectue toute les analyses de matiéres premiéres destinges au recyclage, el des
produits finis recyclés, dans | respect des consignes données el des procédures et medes cpéraleires en vigueur
et effeciue 'ensemble des tests nécessaires pour éludier les caractéristiques des matiéras premiéras 2 traiter,

Activités principales de I'emploi

= PREPARATION ET ANALYSE DES MATIERES PREMIERES DESTINEES AU RECYCLAGE

-  Préparer des échaniillons pour analyse
- Analyser des réceplions des matidras premiéres et produits
= Emetira un avis technique sur les matiéres pramiéres matiéres premiéras et sur |a capacité a les iraiter

= REALISATION DE TESTS

= Realiser de tesls de sécurité
= Analyser des résultats et les transmetlre aux services concemnés

= CONTROLE ET sUM

= Realiser des analyses, des opératicns de mesure et de suivi, métrologie.
- Analyser des rejets dans I'environnement aux différentes étapes du process
= Assurer ['entretien du matériel du laboratoire

Connaissances requises et savoir-faire :

- Connaissances appliquéas en chimie
- Savoir appliquer des prolocoles
-  Savoir mener el effectusr das lasts

A%



EMPLOIS-REPERE

intitulé de Pemplol Responsable Laboratoire

Mission

Le responsable de laborafoire anime une équipe de techniciens de laborafoire et supervise
e I'ensembie des analyses des echantillons de décheis (en réceplion, voire en amaont des offres
commercisies) et de produits recyclés {en aval du process de production)
s g préparation des échaniillons, les analyses technigues
el donne un avis technique sur les déchats a recycler {dvaluation du potentiel de transformation, des contrainles
et des risques). || analysa i vaiide fa composition des produits recyclés.,

Activités principales de Pemplol
= MAMAGEMENT DPUNE EGUIPE
- Définir Forganisation du fravail nécessaire an fonction des priorités des analyses et des compéiences
des techniciens
- Donper des instructions et repartir tes taches endre les techniciens

- Organiser dans I'équipe la délégation de cerfaines aclivités
- Participer a la formation des techniciens

o ELABORATION DES PROTOCOLES

- Réaliser les protocoles ¢'anaiyses
- Réaiiser les protocoles de séourité

e SUPERVISION DES ANALYSES

Assurer lencadrement epérationnel et coordination des techniciensi/aides de laboratoire
- Superviser fes analyses d'échantillons commerciaux (matiéres premiéres destinées au racyclags)
Superviser les analysas de produiis recyclés

= PRODUCTION DE RAFPPORTS DPANALYSE

- Transmetire les avis techniques aux services concernés {service cemmercial, préparation, production,
markating)
Analyser les rejets dans environnement el ransmetire les rapoorts d'analyse aux services de Etat

v CONTROLE ET SUiVE
Etre responsable du contrdle & du sulvi des équipements de mesures
> ACTIVITES SPECIFIQUES
Dans ceriaines entreprises, les responsables de laboratoire pauvent effectuer des activités de recherche
anpliguéa ;

Réalisation de tests refatifs a I'élaboration de nouveaux produits recyciés
Flaboration d'un protolype ou dune magustie de nouveaux produits



Connaissances requises et savoir-faire :

- Connaissances approfondies en chimie, techniques de mesure ef analyse
- Connaissance des protocoles d'analyses chimigues
- Connaissance de la réglemantation spécifique relative a 'environnement

- Savoir mettre en place un environnement de travail sécurisé

- Saveir piloter et superviser les analyses dans le respect des protocoles étabiis

= Saveir inlerpréter les résultats de tests el de mesures

- Bavoir évaluer |a faisabilité technique d'un nouveau projet de recyclage, en mesurant les avaniages, les
confraintes et les risques

= Savoir communiquer el expliciter les résultats d'analyses (rejels dans I'air, rejels agqueux, elc.) auprés
des pouvoirs publics



EMPLOIS-REPERE

intituid de Vemplol: Responsable Maintenance

Mission:

Le responsable de mainlenance organise et anime une ou plusisurs équipes de travail pour réaliser des
prestations de maintenance afin d’assurer des équipements en parfait 4tal de marche &t de contribuer a I'atieinte
des objectifs de production dans {e respect des exigances colts/délals, hygigne/séourité/qualité ef protection de
Panvironnement.

il est garant du suivi du budget de maintenance.

Activités principales de Pemplof

= MANAGEMENT D'UNE EQUIPE

- Définir forganisation du travail nécessaire en fonction des impératifs des travaux de maintenance et des
compéiences de ses salariés

- Donner des instructions et répartir les taches entre les auvriers
Organiser dans I'éguipe la déiégation de cerlaines activités

= Participer & la formation des cuvriers

= INTERVENTION CURATIVE
Elaborer {e planning d'affectation des agents et des techniciens de maintenance en fonction des

incidents
- Peut effectuer lui- méme des interventions en cas de panne

o SLIVE DU PLAN DE MAINTENANGE PREVENTIF

Etablir un planning d'entretien préventif annuel
- Suivre le plan de maintenance praventive
Teniv 2 jour le registre de suivi de maintenances
- Déclencher les différents contréles périodiques obligatoires

e RELATION AVEC LES FOURNISSEURS

- Assurer la relation avec les fournisseurs
Faire &tablir las davis de répacations

= SUIVE FINANCIER £T ADMINISTRATIF
- Suivre les dépenses relatives & lentretien

- Suivre ia facturation
< Participer a 'élaboration du budget ié & fa maintenance

Connaissances raquises ot savoir-faire



Avolr {es connalssances en mécanique indusirielle ou/et en électrotechnigue correspondant aux process
an charge

Connaitre le matériel spéeifique au recyclage (Slectro-aimant, i au laser, presse, bandes de transport,
convoyeurs, machine de condilionnement spéciale, spectrométrie ...)

Connaiire les régles de séourité

Saveir faire un diagnestic rapide sur le matériel et intervenir en conséquence

Savoir réaliser les différentes inferventions correspondant au plan de maintenance préventive

Savoir reprogrammer cerlains paraméires si nécessaire




EMPLOIS-REPERE

Intitulé de I'emploi: Ingénieur process

Autres de l'emploi : Chef de projet - Chef de projet engineering

Mission :

L'ingénieur process est chargé de réaliser les éludes dingénierie, de meltre en cauvre les nouveaux process de
production, d'adapter les process existants aux besoins de I'entreprise ou de les metire en conformité aux
narmes existantes, || intervient depuis la conceplion jusqu'a la mise en ceuvre opérationnelle des installations. ||
propose des solutions de développement de I'outil de production compte tenu des besoins identifies, en lien aves

le Responsable d'exploitation.
Activités principales de I'emploi

= ETUDE DE BESCINS

- Réaliser 'dlude de besoins auprés des services de préparation des opérations ou de production
= Evaluer les moyens nécessaires en fonction des objectifs de production, pour les différents process (tn,
broyage, production, etc.)

= CONCEPTION DU PROCEDE DE FABRICATION

- Faire I'élude de faisabilité et préparation des choix techniques
- Réaliser ou faire faire en sous-traltance des études d'ingénierie auprés de prastatairas

-  Elaborer des cahiers des charges auprés de fcumisseurs
- Consulter das offras axistantes (fournisseurs d'égquipemenis) et avis lechniqua 2ur les solutions

envisageables
o COORDINATION ET MISE EN (EUVRE DES INSTALLATIONS

- Superviser la mise en csuvre des installations, en lien avec le directeur des opérations cu de production
- Assurer les tests el mise en route des nouvelles installations

= SUIVI DES RELATIONS FOURNISSEURS

- \ailler sur les avancées technologiques, sur les nouveaux process de production

-  Réceplionner at anakyser das cffres .
- Solliciter des fournisseurs par rapport aux demandes technigues des services de production,
préparation, maintenance

= ACTIVITES SPECIFIQUES

Il peut #re amend a .

- effectuer la formation des chefs d'équipe sur les nouveaux process installés

- #lre sallicité occasionnellement en appui technique, sur des opérations de production inhabituelles ou
trés complexes.

A s
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Connaissances requises ef savoir-faire |

-~ Avoir des connaissances approfondies en ingéniene de process - génte des pracédés, génie chimique
mécanigue

1

- Connaitre parfaifement les normes et procédures spécifiques (normes de rejets, de séouritd, de brui,

2ic.)
- Maliriser Fanglais technique
- Savoir évaluer les bascins et les contours d'un projet indusiriel dans sen ensemble
- Savoir exposer clairement aux fourisseurs les bescins techniques de Fentreprise
Savoir comparsr et mesurer les avantages / inconvénients de solutions dingénierie et de process
Savoir évaluer la faisabilité technique d'un projet
Savoir transférer un savoir-faire aux équipes d'sxploitation



EMPLOIS-REPERE

intitulé de Femplob Responsable QSE

Autres appellations de Fempioi | Ingénieur QSE.

Mission:

L& responsable QSE a pour mission de veiller & fa séourisation des instaliations et des espaces d'sxploftation, sur
le site et vis-a-vis de Penvironnement. il s’'assure du respect des nommes et réglementations en vigueur dans son
domaine de compétence, et établit un pian de prévention. I définit des objectifs de progrés en termes de qualité
et veilie au suivi des résuilats. | communigue aux partenaires exiérieurs les informations ef résultats d'analyses
pour 'obtention des autorisalions nécessaires,

Activités principales de Femplod

= ELABORATION DES PROCEDURES Q3BE

- Assurerle piiotage de Famélioration continue du systéme de production et des cpérations de catification
guatité, sécunté et environnement

- Créer des procédurss Qualité — Séeurite - Environnement

- Former {es personnels concermés ay respact des procédures

= PREVENTION

- Elaborer le plan de prévention
«  Assurer la mise en cauyre des formations et exercices d'alerda

= CONTROLE ET SUIV!

~  Elaborer et suivre les {ablsaux de bord QSE

- Suivre les non conformités (qualitd)

- Buivre les conditions de sécurité de exploitation st des personnes

- Assurer le sulvi des indicateurs refatifs & Menvironnemend (analyse des rejets, elc)
- Parbiciper aux réunions du CHSCT

= INFORMATION ET COMMUNICATION EXTERNE

- Réalisation et conirble des documents administratifs nécessaires (rejets, enirées, sorties de déchets
prodults, autres)
Vérifier a conformité pour Foblention des autorisations nécessaires & Factivité de production

- Assurer la remise des documents d'information et communication avec les autoriiés compéianies et les
services de contrdle (ex. DRIRE)

Connaissances requises et savoirfaire ;

Maitrizer les connaissances fondamentales de 'ingénierie ot des process de production
Connailre la réglementation dans le domaine de la séouriié, du respect de Penvironnement, du droit du
travail

- Comnaitre des normes da cedification QSE



Connaitre les protecoles et procaduras QSE

Avoir des connaissances en micro-informatique

Savoir gérer les relations et négocier avec une administration

Saveir concevoir des procédurss et cutifs

Savoir alimenter e analyser des tableaux de bord QSE

Savoir &tablir un plan de prévention

Eire capable de dialoguer avec les personnels de 'entreprise et ses sous-raitants pour le respect des
protocoies QSE sur sife

Savoir mener des projets de facon transversale. Saveir impliquer et sensibiliser 'ensemble des
personnels aux objectifs 4 réaliser et au respect des procédures



EMPLOIS-REPERE

Intitule de Femplol Assistant des ventss
Autras appeilations de Pemplol; Assistant commercial
Mission:

{’assistant des venles assure linferface entre un fournisseur (ou une filiale}, une entreprise de récupération et un
client pour Venregistrement et la préparation des commandes ; i gére la cammande du client, assure e suivide fa
livraison des produits, transmet les informations nécessaires permetiant Forganisation de Papres-vente éventuel
{suivi des cormnmandes, logistique, suivi des litiges), et prépare et valide la facturation.

Activités principales de Pemplol

= PREPARATION DES VENTES

-~ Saisir les informations relatives aux venies, en lign avec les commarciaux
- Saisir les prévisions de venies ei des affectations de matiéres valorisables (répartition des tonnages par
clignts)

o FACTURATION

- Préparer of valider les factures clients
- Préparer et valider les factures internes (fiiales)

e ORGANISATION DE ARPRESYENTE BT SUIVI DES COMMANDES

- Assurer Forganisation des flux et cocrdination avec les services logistiques {planification du transport
avec le fournisseur et e client, transmission des informations nécessaires au service logistique, suivi des
opérations)

- Fabre le suivi des commandes au guotidien

- Réaliser le suivi des iiliges {en fien avec les responsabies cormerciaux et avec les SBVICES CONCernas)

- Mettre & jour les référentieis de prix

- Faire du reporting (en inteme, ou vis-2-vis des clients)

Connaissances requises et savoirfairs

- Connaissance des techniques d'administration des ventes
- Maitrise das outils d'informatique de geslion
Savoir gérer les opérations liées aux actes de ventes &t & la facturation
Savair utiliser un progiciel de gestion
- Savoir crganiser les opérations logistiques e de transport {&n lien avec le service logistique)
- Savoir gérer des litiges et en rendre compte aux services concermes
- Vaeiller & la fracabllite des opérations dg ventes



EMPLOIS-REPERE

ingitulé de Famplol Commersial

Autres appallations de Vemploi | Responsable commercial — Responsable commercial de zone — Attaché
commmercial - ingénisur commarcial

Mission

L.e commercial 25t en charge des venias, de animation et du développement commercial sur sa zone
dintervention. It gére ia refation commerciale avec les clients axternes de Ventreprise. i a également une mission
de conseil aux achats. Selon les cas, il peut &tre généralisie ou spécialisé sur un produit ou une gamme de
produits.

Activités principales de Pempioi

= PROSPECTION ET GESTION DYUN PORTEFEUILLE CLIENT

- Définir une stratégie et un plan de déveicppement commercial

- Organiser la veille technique, commerciaie et réylementairs de son produit.
- Analyser le marchg, identifier des produits et des filigres de venie

- Organiser ia rencontre &t le suivi des prospects (cliznts finaux)

= MEGOCIATION ET VENTE

- Apalyser [es basoins de lg clientéle
- Faire une ofire commergiale : nature des produits recyclés et valorisss, volumes, prix
- Formaliser un contral de vente

< GESTION COMMERGIALE

- Suivre Fexscution des contrats, fransmeitre les informations nécessaires 4 Fadminisiration des ventes &
s'assurar du suivi de Porganisation logistique et des livraisons en lien avec le back-office
Sulvre les litiges commerciaux

~  Suivre ses objeciifs commerciaux 8l ses marges

e CONSEL AUX ACHATS
. Assurer des missions de consail aux achats, d'évaiuation cu potentiel de produits & recycler aupres des

fournisseurs de matiéres & recycler
- Aider & la négociation des conirats fournisseurs aves les services achats

o> ACTIVITES SPECIFIQUES

Le cormarcial / responsable de zone d'une société de récupération paut &ire en charge de la formation
de commarciaux de filisles en charge des achats de matiéres a recycler {en amont)



Connaissances requises ef savoir-faire ;

- Bien connaiire les fachniques de vente et de négociation commerciale
Avolr une bonne connaissance techinique des matiéres premigres a recycler

- Avoir une bonne connaissance des filidras aval et des besoins des utilisateurs finaux

- Maitriser Vanglals, et éventueliement d'une seconde langue

- Savolr expertiser le potentiel de valorisation commerciale des matiéras premiéres

-~ Savoir organiser une veiile produit et filiére dans son domaine

- Savoir développer et consolider un réseau de clientéle

- Saveir conduire une negociation commerciale

- Bavoir établir une offre et formaliser un contrat de vente

- Bavelr assurer le suivi de la gestion commerciale, en lien avec le back office (administration des ventes,
logistiqus)

- Bavoir développer la marge commerciale, aussi bien en amont (achal aux fournisseurs) gu'en avai
{clienis)




EMPLOIS-REPERE

Intitulé de I'emploi: Responsable marketing

Autras appellations de I'emplei : Directeur marketing

Mission :

Le responsable marketing a pour mission la gestion des projels de développement et de valorisation de nouvelles
filieres de mafiéres recyclables, I'analyse de la profitabilité par filiére, la gesticn des filiéres de vente produits. |l
définit les besains en lien avec la siratégie commerciale de 'enlreprise, et analyse les marchés potentiels. |I
contribue & la définition des objectifs de production, de ventes, de niveaux de prix et de marges.

Activités principales de I'emploi

= ANALYSE DE MARCHE

Gérer des projets de nouvelles filidres de matidres recyclables (déchels, autres preduils ou malidres
premiéras),

Definir des besoins en fondlion de la stratégle commerciale

Analyser la concumrance

= ELABORATION D'UN PLAN MARKETING

Définir les objectifs par type de déchet (prix, volume, marge)

Elaborer un budget prévisionnel

Analyser les colts / avaniages : facilité de traitement, vitesse de traitement, impacts environnementaux,
qualité des produits finis, facilité et intéréls a la revents, stc.

Elaborer une sitratégie de communication et d'une siralégie commerciale

= GESTION ET SUN DE PROJET

Definir des moyens de préparation et de production, des moyens humains requis
Assurer le suivi des investissements nécessaires, en coordination avec le service ingénierie & process

Etablir un planning prévisionnel de slocks
Assurer une coordination inter-services : Vente/Production/Laboratoire/logistique

Réaliser le suivi das réalisations

= ANIMATION COMMERCIALE

Rechercher, mettre en place et gérer les filitres de vente produits
Former et mobiliser les équipes commerciales



Connaissances requises et savoir-faire :

- Avoir une connaissance générale des aclivités de ftrailement, de recyclage et des techniques de

valorisation de produits racyclas
- Disposer d'une connaissance générale des process et des contrainles lechniques de production
- Avoir des connaissances en markeling opérationnel et analyses de marchés
- Etre capabie d'analyser le potentiel de valorisalion d'une filiére
- Savoir évaluer les avaniages/inconvénien!s el la rentabilité d'un prajet
= Savoir évaluer ia faisabilité technique d'un projet
- Savoir élaborer un plan marketing
= Savoir identifier les filieres de vente
= Savoir identifier les besoins de support commercial
- Savoir évaluer les moyens de production nécessaires pour un nouveau projet
- Bavoir coordonner et effeciuer un suivi de projel
- Savoir organiser la veille stratégique



EMPLOIS-REPERE

intitulé de emplol Opérateur de bascule

Mission

L'opérateur de bascule est chargé de la réception des marchandises | i assure 'accueil des foumisseurs ot des

transporteurs a l'entrée du site ai en vérifie identité.

it est en charge des activités administratives en lien avec les formulaires de fransport, a pesée des matidrses

premieres ocu matiéres valorisables.
il contribue & la sécunié du site.

Activités principales de Femploi

w RECEPTION ET PESEE DES MARCHANDISES

~ Accusillir les fournisseurs et les transporteurs
- Réceptionner les marchandises

= Assurer un contrdle de la marchandiss

- Manipuler la bascule

v ADMINISTRATION
Compiéier fes formulaires de transport
- Gérer certains dossiers administratifs spécifiques
-~ Participer a administration des VHU et des D2E
- Salsir les informations
= ACTIVITES SPECIFIQUES
Contrdler {a radioactivité avec les portiques radioactiis

- Assurer les facturations d'achat
- Gérer les flux monélaires au niveau des achals

Connaissances requiseas of savoirfaire :

- Connaltre le matériel de pesée ot savoir manipuler la bascule

- Bien connailre les différenies qualités de produits et &tra capable de vérifisr |a gualité das marchandisss

- Connaitre e logiciel de gestion
- Aleiter son responsable en cas de probigme
Savoir intervenir pour faire respecter les regles de sscurité



EMPLOIS-REPERE

intituié de Pempiol: Assistant administratif

Autres appeilations de 'emploi ;| secrétaire reporting, secrélaire administratif

Mission

L'assistant administratif est chargs d'effectuer Pensemble des reportings concernant les documents
réglementaires, les clients de taille importante ot les bordereaux de suivi de déchels pourles clienis 180 14001

Activités principalss de lemplod

= REPORTING REGLEMENTAIRE
Gérer Padministration des documents régiementaires concernant tes DEEE, les VIHU, les pneumatiques
- Aésurer la déctaration des démaoiisseurs ou broyeuwrs agréés
= SUIVI DES DECHETS

- Gérerles bordereaux de suivi des déchels pour les clients
Assurer le reporting pour cerlains clients

= GESTION

- Classer les dossiers
- Gérer différentes tiches adminisiratives

o ACTIVITES SPECIFIQUES

- Gérer les achats au détail avee lidentification des vendeurs, le remplissage du livre de police, fa
réalisation des faciures de venie &t la gestion da la caisse

- Prendre en charge le standard
Accueillir les clients

Connaissances requises et savoirfaire

Connaitre les principaux outils bureautiques
«  SBavoir saisir les informations (quantité, prix, qualiig, nen-conformités. )
- Connaiire les procédures adminisiratives et les imprimés nécessalres au reporting et au suivi des
déchets
- Savoir mettre en ceuvre la politigue environnement de eniraprise
- Savoir réagir en cas de probléme et rechercher les informations nécessaires
Respecter les délais dans Ia transmission des informations
Organiser son travall en respectant les contrainies temporelies




EMPLOIS-REPERE

Intitulé de I'emploi: Responsable expéditions

Mission :

Le responsable expédition est chargé principalement d'organiser les transports pour les ventes el les achals el de
rédiger les documents comrespondants. |l conlrile le prix des factures de transporl el lransmel pour facturation,
Selon les entreprises, il peut avoir la responsabilité d'autres activités administratives (assurances crédit,
nofifications, suivi des conirats de ventes el d'achats, suivi des stocks...).

Activités principales de 'emploi

= ORGANISATION DES TRANSPORTS

= Commander les transporis pour les venies et les achais
Planifier, organiser les flux de transport

= Contrdler les lournéeas des transporieurs

Intervenir en cas d'aléas

= COMMUNICATION

- Informer les clients et les foumisseurs des horaires de transport
- Assurer le reporiing auprés de la direclion

= ADMINISTRATION

- Suivre les contrats de ventes at d'achats
= Rediger les documnents de transport
- Transmetire las envois pour facturation

= ACTIVITES SPECIFIQUES

- Remplacer l'opérateur bascule en cas d'absence

= Assurer le suivi des slocks sur le site ou les différents siles
- Réaliser des tAches adminisiratives diverses

= Chaisir les transporieurs

= Contrdler le prix des factures de transport

Connaissances requises et savoir-faire :

= Connaitre les oulils bureautiques

- Connaitre les documenis et les procédures pour les fransporis

= Bien connaitre les caraciéristiques des produits fransportés

- Organiser le transport en fonction des aléas et higrarchiser les priorités

= Coordonner les lourndes et jes adapter Savoir contrbler I'activité des chauffeurs



EMPLOIS-REFERE

Intitulé de Pemploh Chauffsur

Autres appeilations de Pemplol : chauffeur grutier

Mission

Le chauffeur assure le transport des matiéres 4 recycler, du fournisseur au sile et du site chez les clients, dans de
bonnes conditicns et dans les délais et aprés avoir effectué un premier contréie de la marchandise au mement du
chargement par rapport a 1a valerisation ou la dangerosité du produit.

If paut &lre amené a conduire différents types de véhicules selon les produits transporiés.
{} est en relation avec les fournisseurs &t les clients et de ce fait, il coniribue forlement a limage de Pentreprise,

Activités principales de Pemploi

= TRANSPORT DES MARCHANDISES

-~ Alier chercher la marchandise chez les fournisseurs
Informer te détenteur de la marchandise en cas de probiéme
- Prendre en charge les documents de transport

= CHARGEMENTIDECHARGEMENT
- Charger la marchandise
- Effeciuer un premier i de la marchandise
-~ Vider la marchandise dans fa zone du site indiquée

= CONTROLE ET MESURE DE LA MARCHANDISE

Effectuer un pramisr contrdle de la marchandisa cher le fournisseur
-~ Positionner son véhicule sur la balance selon fa marchandise
- Remonter les ancmalies ou erreurs a sa hiérarchie

= ENTRETHEM

- Assurer l'entrefien quatidien de son camien
Faire un inspection visuslle de son matériel

< ACTIVITES SPECIFIQUES

- Encadrer une pelite équipe d'opérateurs
- Réaliser les manceuvres avec un grappin

Connaissances requises et savoirfaire .

- Connaltre les régles de conduite lides au type de poids lourds (parmis correspondant)
- Connaitre les régles de sgourile

- Connaiire les caractéristiques principales des produits transporiés

- Saveir évaluer 13 dangerositd d'un produit

\//
A



Etre attentif 2 premier i réalisé afin que la marchandise de différentes catégories ne se mélangent pas.
Connaitre les specificités de chaque fournisseur ou client afin d'adapter son activité en conséquences
Appliquer de maniére stricte les consignes de sécuriié et environnementales

Savoir effectuer les manceuvres spécifiques de chargement et déchargement en fonction du véhicule et
de la marchandise en toute sécurite

Savolr assurer le pesage de la marchandise

Respecter la pianification ef les délais dans les déplacements



EMPLOIS-REPERE

intitulé da Pemploi: Alde-comptable

Autres appellations de 'emploi | empiové de comptabilité

Mission

Dans le cadre des procédures de la société of le respect des regles comptabies, effectuer des travaux d'éariture,
de pointage af de ventilation et en garantir 'exactitude.

Activités principales de embloil

2 TEMIR LES COMPTES BONT L A LA CHARGE !

= vérifier la conformité des documents avec bons de commandes, bons d'achats, bons de livraison...
fmputer et enregistrar ies données

= préparer les balances de vérification

= rachercher et identifier origine des écarts en interaction avac des interlocutewrs internes et externes
= tenir & jour les fichiers

= classer les documents

i

e EFFECTUER LES RELANCES

A partir dinsfructions compléies, effectuer les relances peur les réglements en soufirance, an
choisissant le canal l2 plus apgroprié | téléphone, courriar, mails. .

> TRANSMETTRE A LA HIERARCHIE LES REGLEMENTS EN SOUFFRANCE

Connaissances requises ef savoirfaire

- Connaissances en comptabiité générales du niveau du bac professionne
- Connaissances de hasa des outils bursautiques (word, excel)

"’EQ



EMPLOIS-REPERE

Intitulé de I'emploi: Comptable

Autres appellations de I'emploi :

Mission :

Dans le cadre des régles complables el des procédures intemes, effectuer toutes opéralions complables et
légales ayant trait 4 la comptabilité générale, auxiliaire et/ou analylique en garantissant la fiabilité des
informations.

Activités principales de I'emploi

=» GARANTIR LA FIABILITE ET LA COHERENCE DES ENREGISTREMENTS COMPTABLES :

- en assurant le traitement de toutes les opérations complables dans le respect des régles comptables

et procédures internes, gt en les validant -
- en décelant et an corrigeant loutes les anomalies constatées dans I'enregisirement des &crilures

= ETABLIR LES DIVERS COMPTES LORS DES ARRETES COMPTABLES ANMNUELS ET INTERMEDIAIRES
ET LES GARANTIT EN JUSTIFIANT , LE CAS ECHEANT, LES SOLDES :

- en contrdlant et en validant la position des différents comptes et en y apportant les corrections

nécassaires a laur confomits. .
- en maitrisant les contenus des comptes et en élant capable de les expliciter voire de les justifier pour

répondre a loute demande intarme ou extama.
- en respectant et en faisant respectar las délais définis

= ASSURER L'ETABLISSEMENT ET LA TRANSMISSION REGULIERE DES DIVERS TABLEAUX DE BORD

= CONTRIBUER A L'AMELIORATION ET A L'EVOLUTION DES METHODES ET PROCEDURES :

- en mesurant limpact de toute modification ou nouveauté, y compris sur les services decentralisés eten
contrdlant la pertinence de lenregistrement qui en découle sur le plan comptable

- en étant une force de proposition de modification ou d'amélioration d'organisation

Connaissances requises et savoir-faire :

*»  Bac +2 en comptabilité, gestion ou finances
« Connaissance en informatique (Excel, word)



EMPLOIS-REPERE

intitulé de Vemplol: Agent de maintenance

Autres appeilations de Pemploi © ouvrier dentretien, Giectricien d'entratien, mécanicien d'entratien

Sur instructions précises de son Responsabie higvarchique el dans le cadre des procédures d'intervention et de
sécuriie, assure, selon sa spécialité, le dépannage et Pentretien prévenif des éguiperments industriels, afin de
limiter les arréts de production.

Activités principales de Vemplol

o ABSURE LE DEPANNAGE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS :

- an diagnostiquant I'origine de fa panne
en changeant les organes défectueux
- etensg’assurant du bon fonctionnemeant de féquipement aprés intervention

=2, DANS LE CADRE DU PLANNING ETABLY, EFFECTUE LENTRETIEN BT LA SURVEILLANGE
PERIODIQUES DES BOQUIPEMENTS :

- endemontant fes équipements selen un ordre défini

- en contrdlant ef réglant i=s différents organes de fa machine

- enremplagant les éléments détériords

- en s'assurant du bon fonctionnament de fa machine aprés intervention

=, ASSURE LA REPARATION, EN ATELIER, DES ORGANES DEFEGTUEUX

. PEUT EGALEMENT EXECUTER DES PETITSTRAVAUX NEUFS

Connaissances requises ¢t savoirdaire :

«  CAP ou Bac pro dans une spécialité (Slectricite, mécanique, hydraulique...)
= Connaissance technique des équipements ou engins utilisés
o Connaissances élémeniaires d'autres spéaialités



